Przedmiotowy system oceniania
Elementy samoobrony
Przedmiotowy system oceniania z elementów samoobrony przedstawia szczegółowe informacje dotyczące form i kryteriów oceniania. Polega on na rozpoznawaniu przez nauczyciela poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia umiejętności i wiadomości z samoobrony. Zwraca się uwagę głównie na aktywną postawę wobec kultury fizycznej, co powinno wpłynąć na ukształtowanie nawyków i potrzeb niezbędnych do utrzymania zdrowia. 
Spis treści: 
1. Kontrakt z uczniem.
2. Narzędzia i częstotliwość pomiaru badanych obszarów aktywności. 3. Zasady współdziałania z uczniami i rodzicami.
4. Obszary aktywności oceniane na lekcji.
5. Wiadomości i umiejętności oraz wymagania na ocenę szkolną.

I. Kontrakt z uczniem. 
1. Każdy uczeń jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwości. 2. Przedmiotem oceniania w całym roku szkolnym są:
- wiadomości
- umiejętności 
- wkład pracy własnej, aktywność
3. Obowiązuje następująca skala ocen:
- niedostateczny
- dopuszczający
- dostateczny
- dobry
- bardzo dobry
- celujący
4. Uczeń jest klasyfikowany dwa razy w roku:
- klasyfikacja śródroczna
- klasyfikacja końcowo roczną
5. Formy sprawdzania i oceniania:
- sprawdziany umiejętności
- aktywność na lekcjach
- odpowiedzi ustne /odpowiedzi na pytania, argumentowanie, wnioskowanie/ 6. Uczniowie od I-ej klasy zapoznawani są z kryteriami oceniania.
7. Uczeń jest zobowiązany mieć na lekcji odpowiedni strój sportowy i obuwie zmienne.
8. Sprawdziany umiejętności są obowiązkowe.
9. Jeśli uczeń z przyczyn losowych /nieobecność usprawiedliwiona, zwolnienie 
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z wykonywania ćwiczeń/ opuścił sprawdzian, powinien przystąpić do zaliczenia w ciągu dwóch tygodni.
10. Uczeń ma możliwość zgłosić nieprzygotowanie do zajęć z powodu braku stroju dwukrotnie w roku szkolnym . 
11. Uczeń ma prawo nie brać aktywnego udziału w zajęciach jeżeli posiada zwolnienie lekarskie, a dziewczęta w czasie niedyspozycji, jeśli także posiadają zwolnienie.
12. Nie ocenia się ucznia w trudnej sytuacji losowej. 
13. Uczeń, który opuścił więcej niż 50% godzin lekcyjnych, może być nieklasyfikowany z przedmiotu. Przeprowadza się dla niego egzamin klasyfikacyjny.
14. Ocenę śródroczną ustala się na podstawie wszystkich ocen z wiedzy i umiejętności oraz aktywności na lekcji. 
15. Oceny wystawiane przez nauczyciela są jawne i na prośbę ucznia lub opiekunów nauczyciel uzasadnia swoją decyzję.
16. O ocenie pozytywnej uczeń powinien być poinformowany 14 dni przed klasyfikacją, a o ocenie niedostatecznej - miesiąc wcześniej. 
17. Uczeń, który posiada zwolnienie lekarskie śródroczne lub całoroczne otrzymuje ocenę z zakresu wiadomości.
18. Ocena roczna jest oceną całościową, czyli uwzględniającą poszczególne postępy w nauce i zdobyte umiejętności. 
19. Na koniec półrocza uczeń może uzyskać wyższą ocenę angażując się w sportowe życie szkoły, to samo dotyczy oceny rocznej.
21. Nieprzestrzeganie powyższych postanowień wiąże się z powiadomieniem wychowawcy i opiekunów. 
22. Niedyspozycję należy zgłosić przed lekcją, inaczej nie będzie uwzględniana..
23.Poprawa sprawdzianów odbywa się raz w tygodniu w terminie ustalonym przez nauczyciela, lecz przed upływem dwóch tygodni od sprawdzianu. 
25. Zwolnienia semestralne lub roczne wydaje dyrektor szkoły na podstawie orzeczenia lekarskiego. Orzeczenia całoroczne lub semestralne należy dostarczać na początku roku (wrzesień) lub semestru (styczeń) . W wyjątkowych przypadkach przyjmowane są usprawiedliwienia od rodziców nie więcej niż raz w miesiącu. 
II. Narzędzia i częstotliwość pomiaru badanych obszarów aktywności. 
- sprawdziany umiejętności - sędziowanie

- aktywność na lekcji 
III. Zasady współdziałania z uczniami i rodzicami. 
Uczniowie i rodzice na początku roku szkolnego zapoznają się z przedmiotowym systemem oceniania. 
NAUCZYCIEL - UCZEŃ
1. Nauczyciel dokładnie planuje pracę na cały rok szkolny.
2. Na początku września nauczyciel zapoznaje uczniów z programem i planem pracy.
3. Na prośbę ucznia może on otrzymać ustne uzasadnienie wystawionej oceny. 4. Nauczyciel mobilizuje ucznia do dalszej pracy.
5. Nauczyciel pomaga uczniowi w samodzielnym planowaniu pracy, nauki i rozwoju.
6. Nauczyciel wdraża ucznia do samooceny i samodzielności.. 
NAUCZYCIEL - RODZICE
1. Konsultacje indywidualne odbywają się w czasie ogólnych zebrań szkolnych. 2. Istnieje możliwość konsultacji telefonicznej.
3. Podczas konsultacji lub zebrań nauczyciel przekazuje rodzicom:
- informacje o postępach ucznia,
- informacje o trudnościach i uzdolnieniach ucznia,
- wskazówki do pracy ze swoim dzieckiem.
5. Nauczyciel informuje o przewidywanych ocenach niedostatecznych śród semestralnych i końcowo rocznych z miesięcznym wyprzedzeniem. 
IV. Obszary aktywności oceniane na lekcjach. 
1. Opanowanie niezbędnych umiejętności praktycznych z zakresu technik samoobrony
2. Przyswajanie niezbędnej wiedzy z zakresu samoobrony
3. Wkład pracy własnej, pobijanie własnych rekordów, pilność, sumienność, pracowitość, staranność, systematyczność. 
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V. Wymagania na ocenę szkolną. 
Ocena wystawiana jest dwa razy w ciągu roku szkolnego (na pierwsze półrocze oraz na koniec roku szkolnego), zgodnie z podanymi w Statucie Szkoły zasadami w skali od 1 do 6. Oceny cząstkowe i klasyfikacyjne na pierwsze i drugie półrocze wystawiane są według następującej skali ocen: 
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Celujący Bardzo dobry Dobry Dostateczny Dopuszczający Niedostateczny 
- 6 - 5 - 4 
- 3 - 2 - 1 
Zasady podsumowania osiągnięć edukacyjnych w danym półroczu i ustalenia śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej. 
Oceny śródroczne i roczne nie są jedynie wynikiem średniej arytmetycznej lub średniej ważonej, ale uwzględniają możliwości ucznia, jego aktywność, zaangażowanie, pracę na lekcjach, postęp umiejętności i wiedzy oraz indywidualną sytuacje dydaktyczno – wychowawczą. 
1.Stopień opanowania wymagań programowych podstawowych i ponadpodstawowych. 
· -  właściwe wykorzystanie zdolności koordynacyjno – kondycyjnych 
· -  poziom umiejętności ruchowych (ocena poprawności wykonania określonych elementów 
· -  poziom wiedzy – sprawdzenie zdobytych wiadomości w działaniu praktycznym 
- postęp w usprawnianiu – pod uwagę brany jest wysiłek jaki uczeń włożył w wykonanie ćwiczenia w stosunku do swych możliwości po to, by jego wyniki były jak najlepsze 
2. Sprawdziany umiejętności. 
· -  oceniane wg limitów oraz testach z uwzględnieniem postępów jakie uczeń poczynił w toku nauki 
· -  uwzględnienie psychofizycznych predyspozycji i możliwości ucznia 
3. Aktywność. 
· -  zaangażowanie w wykonywanie ćwiczeń zadań, zbliżone do maksymalnych swoich możliwości 
· -  inwencja twórcza 
· -  aktywny udział w zajęciach np.: przeprowadzenie rozgrzewki 
4. Frekwencja. 
· -  przygotowanie do lekcji – odpowiedni strój 
· -  spóźnienia 
· -  nieobecności nieusprawiedliwione 
· -  nieobecności usprawiedliwione 
5. Postawa ucznia. 
· -  dyscyplina podczas zajęć – podporządkowanie się poleceniom nauczyciela, przestrzeganie zasad bezpieczeństwa 
· -  przestrzeganie regulaminu korzystania z sali gimnastycznej 
· -  postawa „Fair Play” podczas zajęć 
· -  higiena stroju i ciała 
· -  współpraca z grupą 
Ocenie podlegają 
1. umiejętności z zakresu programu nauczania: 
· -  technika wykonania elementów samoobrony
· -  wybrane elementy technik bokserskich i mma 
· -  sprawność ogólna 
2. poziom cech motorycznych: 
- sprawdziany : siły i techniki



KRYTERIA OCENIANIA ELEMENTÓW SMOOBRONY
OCENA CELUJĄCA 
Uczeń: 
1. Osiąga sprawność fizyczną znacznie wykraczającą znacznie poza program nauczania 
2. Spełnia wszystkie wymagania na ocenę co najmniej ocenę bardzo dobrą 
3. Regularnie bierze udział w lekcjach, jest aktywny podczas 
lekcji, chętnie i z zaangażowaniem wykonuje powierzone mu zadania 
4. Jego postawa i stosunek do przedmiotu nie budzą zastrzeżeń ( uczeń jest zawsze 
przygotowany do lekcji, aktywny, koleżeński, ambitny) 

5. Był obecny na wszystkich zajęciach, ma w ciągu semestru 
maksymalnie 10 % usprawiedliwionych godzin nieobecnych 
OCENA BARDZO DOBRA 
Uczeń: 
1. Osiąga sprawność fizyczną określoną programem nauczania 
2. Ćwiczenia wykonuje z właściwą techniką, pewnie, w odpowiednim tempie i dokładnie 
3. Systematycznie doskonali swoją sprawność motoryczną i wykazuje duże postępy w 
osobistym usprawnianiu 
4. Ma w ciągu roku najwyżej 5 godzin nieusprawiedliwionych nieobecności oraz 
maksymalnie 20% usprawiedliwionych godzin nieobecności 
5. Swą postawą społeczną i stosunkiem do przedmiotu nie budzi zastrzeżeń ( uczeń jest 
zawsze przygotowany do lekcji, aktywny, koleżeński, zdyscyplinowany, ambitny) 
OCENA DOBRA 
Uczeń: 
1. Uczeń w dobrym stopniu opanował wymagania określone programem nauczania 
2. Dysponuje dobrą sprawnością motoryczną 
3. Ćwiczenia wykonuje prawidłowo, lecz nie dość dokładnie z małymi błędami 
technicznymi 
4. Posiadane wiadomości potrafi wykorzystać w praktyce przy pomocy nauczyciela 
5. Nie potrzebuje większych bodźców do pracy nad osobistym usprawnieniem, wykazuje 
stałe, dość dobre postępy w tym zakresie 
6. Nie opuszcza zajęć lekcyjnych i ma najwyżej 10 godzin nieusprawiedliwionej 
nieobecności w roku szkolnym. 
7. Ma w ciągu semestru maksymalnie 25% usprawiedliwionych godzin nieobecności 
OCENA DOSTATECZNA 
Uczeń: 
1. Osiąga sprawność fizyczną określoną programem nauczania na poziomie 
przynajmniej podstawy programowej 
2. Dysponuje przeciętną sprawnością fizyczną 
3. Ćwiczenia wykonuje niepewnie, w nieodpowiednim tempie i z większymi błędami 
technicznymi 
4. Wykazuje małe postępy w usprawnianiu motorycznym 
5. Nie opuszcza zajęć lekcyjnych notorycznie ma w roku szkolnym najwyżej 10 godzin 
nieusprawiedliwionej nieobecności 
6. Nie wykazuje się zbyt dużym zaangażowaniem w czasie zajęć, jest mało 
zdyscyplinowany 
OCENA DOPUSZCZAJĄCA 
Uczeń: 
1. Uczeń nie opanował materiału programowego w stopniu dostatecznym i ma poważne 
luki 
2. Ledwie spełnia wymagania sprawnościowe 
3. Opuszcza zajęcia i ma w roku szkolnym więcej niż 15 
godziny nieusprawiedliwionej nieobecności 
4. Nie wykazuje zaangażowania w czasie zajęć, ćwiczenia wykonuje niechętnie, z 
dużymi błędami technicznymi 
5. Nie jest pilny wykazuje małe postępy w usprawnianiu 
6. Ma niechętny stosunek do ćwiczeń nie zalicza sprawdzianów w terminie 
OCENA NIEDOSTATECZNA 
Uczeń: 
1. Nie spełnia wymagań sprawnościowych i nie osiągnął sprawności fizycznej na 
poziomie podstawy programowej 
2. Posiada bardzo niską sprawność fizyczną 
3. Wykonuje tylko najprostsze ćwiczenia, w dodatku z rażącymi błędami 
4. Opuszcza zajęcia i ma w roku szkolnym więcej niż 15 godzin 
nieusprawiedliwionej nieobecności 
5. Nie wykazuje zaangażowania w czasie zajęć, ma lekceważący stosunek do przedmiotu 
i nie wykazuje żadnych postępów w usprawnianiu 
6. Nie zalicza przewidywanych sprawdzianów w terminie 
7. Brak chęci poprawy ocen niedostatecznych 
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